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Projekt ,,Czas na zmiany” wspoifinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego

Powiatowy Urzad Pracy w Pajecznie w okresie 01.01.2011 r. do 31.12.2011 r.
realizuje projekt

,»,Czas na zmiany”

w ramach
Priorytetu VI

Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Dziatania 6.1
Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie
Poddziatania 6.1.3
Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci
zawodowej 0sob bezrobotnych
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013

Cel projektu:

Celem gtownym projektu jest wsparcie osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Pajecznie, w szczego6lnosci oso6b znajdujacych sie w szczegolnej sytuacji na
rynku pracy, wymienionych w art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy w procesie podejmowania zatrudnienia.

Uczestnicy projektu:

Grupg docelowa stanowia osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP Pajgczno, w tym w
szczegolnosci osoby znajdujace si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, wymienione w art.
49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy t;.
bezrobotni do 25 roku zycia, dlugotrwale bezrobotni oraz kobiety, ktére nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu dziecka, bezrobotni powyzej 50 roku zycia, bezrobotni bez
kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego badz bez wyksztatcenia
Sredniego, bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia,
bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia oraz
bezrobotni niepetnosprawni .

Formy:

- poradnictwo zawodowe;

- posrednictwo pracy;

- staze;

- prace interwencyjne w JST;

- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j;
- szkolenie ,,Podstawy Matej Przedsigbiorczosci”
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URZAD PRACY
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Realizator projektu:
Powiatowy Urzad Pracy w Pajecznie Instytucja Posredniczaca 2 stopnia



