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Instytucja Pośrednicząca 2 stopnia 
Realizator projektu: 

Powiatowy Urząd Pracy w Pajęcznie 

 
Powiatowy Urząd Pracy  w Pajęcznie w okresie 01.07.2011r do 30.09.2012r realizuje projekt 

 
 

„PPRROOFFEESSJJOONNAALLNNII  IIIIII””  
ww  rraammaacchh  

Priorytetu VI 

Rynek pracy otwarty dla wszystkich 

Działania 6.1 

Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie 

Poddziałania 6.1.2 

Wsparcie powiatowych i wojewódzkich urzędów pracy w realizacji zadań na rzecz aktywizacji 

zawodowej osób bezrobotnych w regionie 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013 

 
Cel projektu: 
Celem głównym projektu jest podniesienie dostępności i jakości świadczonych usług na rzecz 
klientów publicznych służb zatrudnienia.  
 
Uczestnicy projektu: 
Grupę docelową stanowi Powiatowy Urząd Pracy w Pajęcznie (woj. łódzkie), w tym 
pracownicy Powiatowego Urzędu Pracy w Pajęcznie zatrudnieni na stanowiskach 
bezpośrednio związanych z aktywizacją zawodową osób bezrobotnych. 
 
Formy: 
- zatrudnienie doradców zawodowych; 
- dofinansowanie studiów pracowników; 
- dofinansowanie szkoleń pracowników z następujących zakresów:  

 wsparcia osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
(w szczególności osób niepełnosprawnych, 50+, długotrwale bezrobotnych), 

 metod i narzędzi pracy pracowników CAZ, 
 stosowania Indywidualnego Planu Działania przez pracowników CAZ, 
 stosowania KPA w działaniach CAZ. 

 
 
 


